
Бустер інтернаціоналізації в дії: 

COIL тандем  Хмельницького національного університету  

та Університету прикладних наук UCLL (Бельгія)

Амбітні цілі

Унікальні практики

Креативні ідеї

Інтернаціоналізація у ЗВО

Colaborative Online International 
Learning (СOIL): 

з чого розпочати та як 
організувати в умовах війни?



COIL пташка
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Крила – Ви літаєте 

та надихаєте інших

Пір’я – Ви оновляєте підходи 

та створюєте враження

Дзьоб – Ви задаєте 

голос та звучання ідей 

Очі – Ви бачити 

можливості та 

майбутнє

Тулуб – Ви підтримуєте зміни 

та є їх фундаментом

Політ в 

інтернаціоналізацію.

Яка Ваша роль?



Політ в інтернаціоналізацію.

Яка Ваша роль?
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•Комбінація 
синхронного та 
асинхронного 
навчання (в умовах 
відключень 
електрики)

• Формат навчання –
«гра без бар’єрів»  -
імплементація 
Discord

• Повноцінний курс в 
3 кредити (90 годин) 

• 11 тижнів: 
07.03.2024-
10.05.2024

• Композиція 
студентів курсу 
становить: 74 
студенти ХНУ 
(Україна), 109 
студенти UCLL 
(Бельгія) Аудиторія  

180 студентів
Обсяг 
3 кредити ECTS

Абсолютна

гнучкість

Навчання 
через ігровий 

додаток
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Креативні 

ідеї

Знайомство та старт роботи над спільним 

модулем COIL. Цінні настанови та побажання від 

менеджменту: проректорки ХНУ Катерини Скиби та 

керівника відділу міжнародної 

діяльності UCLL Sven Cerulus (Zoom, 12.06.2023)

Робоча сесія COIL «Moving 

Mids:International Bussiness» між 

викладачами Fleur Deboutte та 

Ілоною Думанською: обговорення 

визнання результатів навчання 

та шкали оцінювання (Microsoft 

Teams, 12.02.2024)

Крок 1. Пошук партнера

Крок 2. Розробка курсу

Крок 3. Реалізація курсу

Introduction. Вхідний брифінг Fleur Deboutte та Ілони Думанської

курсу «Moving Minds: International Business» на основі моделі COIL

(Discord, 07.03.2024–08.03.2024)
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Переосмислення 

вибору цифрової 

платформи
Акцент 1. Цифровий додаток 

забезпечує життя СOIL проєкту

після його завершення

Акцент 2.  Можливість навчатись 

через мобільний телефон має 

суттєве значення

A

Взаємозамінність 

синхронних та 

асинхронних занять
Акцент 1. Врахування блекаутів 

шляхом взаємозамінності синхронних 

занять та асинхронні

Акцент 2. Передбачення асинхронних 

занять у випадку значної часової 

різниці між партнерами COIL

C

Планування аудиторії 

студентів та їх 

об'єднання в блокчейн 

мережу
Акцент 1. Визначення кількісного та 

якісного складу студентів та організація 

блокчейн мережі

Акцент 2. Врахування рівня володіння 

мовою курсу та формування підгруп за 

типом «mentor-mentee»

B

Гнучкість у контенті курсу 

та омніканальність 
Акцент 1. Міжкультурне порозуміння та 

занурення в культуру один одного

Акцент 2. Оперативна узгодженість 

комунікаційних каналів, безперервна 

взаємодія і системність

D
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Наскільки Ви загалом задоволені 

11-тижневими навчальними сесіями?

Наскільки Ви загалом задоволені асинхронними 

та синхронними заняттями?

Чи вважаєте Ви зміст 

цього курсу COIL корисним?

91%

9%

0%

Highly Satisfied

Satisfied

Dissatisfied

89%

10%1%0% Extremely
useful

Useful

Somewhat
useful

Not useful at all

Вручення сертифікатів учасникам COIL 

проєкту «Moving Minds: International Business»
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